F

iatdad ‘ 135
Regoiﬁta , E%-sms Direccion de Administracion y Finanzas

Departamento de Gestion de Personas

/

INF-ORME DE GESTION CONTRATO A HOI\I,@‘RARIOS

NOMBRE : Roberto Ignacio Ar:}aéada Ulloa/
+

PERIODO QUE INFORMA: Febrero 2}24 s /
N° DE BOLETA : 3 / MONTO BRUTO : $ 1.384.061 ¢
PROGRAMA : Programa comnitario de mejoramiento, construccién Y
rehabilitacion de viviendas sociales, 9Zipamientos vecinales e infraestructura pablica
para el desarrollo comunitario. / /
ITEM : z15.21.o4§04.001 / / CENTRO DE COSTO: 04.47.52.01
CARGO : Técnico e7/construcci6n /

il

FUNCIONES (segun contrato): {

1. Apoyar la formulacién.de proyectos, seguimiento del proceso gbnstructivo y
control de las inici?i as que impulse el Programa Social.

Actividades del mes / /

N° Descripcién / Medio
/ verificador

1 Supervision }é’ partidas y de proyectos para su correcta l/ Imagenes

ejecucion

Coordinacion de retiro de cubiertas de CESFAM Quinta Ia/
Coordinacion de traslado de mobiliario CESFAM Qulﬁaféeella
Coordinacién y supervisién de mobiliario CESFANPatricio
Hevia /A

Retiro de cubiertas CESFAM Patricio Hevia

Inicio de demolicién CESFAM Patricio Hevia /
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